
(JUNIOR)PRODUKTMANAGER (M/W/D)  
PROGRAMMBEREICH "KREATIV WOHNEN UND LEBEN“ & "KINDER-KREATIV“ 
IN VOLLZEIT

WERDE TEIL UNSERES KREATIVEN TEAMS ALS

DIY, Einrichten, Dekorieren, Upcycling oder smarte Selbstorganisation – das sind Themen, die krea-
tive Menschen derzeit begeistern. Wir sind mit unseren Büchern und Non-Books der Marktführer in 
Deutschland in diesem Segment. Willst Du dabei sein und mit uns zusammen wunderschöne und  
inspirierende Produkte entwickeln, die unsere Leserinnen begeistern? 

Wo Du Dich kreativ verwirklichen kannst:  
• Entwickle neue Ideen für unsere Bücher – immer mit einem empathischen Blick auf  

die Träume unserer Zielgruppe.
• Scanne die Buch- und Warenwelt, führe Marktanalysen durch, betätige Dich als Trendscout  

und erschaffe neue, coole Dinge.
• Begleite die Umsetzung dieser Titel vom Konzept bis zur Druckfreigabe. 
• Arbeite enge mit den Abteilungen Vertrieb und Marketing sowie mit Autor:innen  

und Grafiker:innen zusammen.
• Organisiere und betreue Fotoshootings für Cover und Inhalte.

Was wir uns wünschen:
• Berufserfahrung in Produktmanagement oder Produktentwicklung, idealerweise in den Bereichen 

Buch, Consumer Products oder Entertainment
• Leidenschaft für kreative Themen und kreative Menschen
• Spaß am Erfolg, Eigeninitiative und Lust am “Machen”
• eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und die Fähigkeit, auch in stressigen Situationen 

einen kühlen Kopf zu bewahren
• Teamplayer mit dem Mut, Verantwortung zu übernehmen

WAS WIR DIR BIETEN:  
• ein spannendes Aufgabengebiet bei einem der größten Ratgeber-Verlage Deutschlands
• ein agiles, junges Team mit kurzen Entscheidungswegen
• flexible Arbeitszeiten, Homeoffice, Zuschüsse zu Fahrtkosten und betrieblicher Altersvorsorge
• leckeres Mittagessen in unserer Kantine (täglich auch vegetarisch/vegan!)
• Fahrradleasing
• einen Arbeitsplatz in funkelnagelneuen Büroräumen in Gerlingen mit hervorragendem Anschluss 

an den ÖPNV

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen – gerne auch erst einmal ganz unverbindlich und  
informell, z.B. durch einen Video-Termin. Melde Dich bei

Bei Rückfragensteht Dir Frau Hertkornunter der Rufnummer0711/83086-300gern zur Verfügung.

oder per E-Mail an

bewerbung@frechverlag.de

frechverlag GmbH

Personalwesen 

Dieselstraße 5 

70839 Gerlingen


