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DIY, Handarbeiten, kreative Kinderbeschdaftigung, Ratseln oder Handlettering sind
Themen, die kreative Menschen begeistern. Wir sind mit unseren Biichern und Krea-
tivprodukten der Marktfiihrer in Deutschland in diesem Segment. Willst Du dabei sein
und mit uns zusammen coole Produkte entwickeln, die unsere Kunden begeistern?

WO DU ZUPACKEN KANNST:: WAS WIR UNS WUNSCHEN: WIR BIETEN DIR:

® Entwicklung neuer Ideen und Konzepte ~ ® mehrjdhrige Berufserfahrung in 9 ein spannendes Aufgabengebiet bei
fur erfolgreiche Kreativproduke, die Produktmanagement oder Produkt- einem der der gréBten Ratgeber-
ideal auf die Bedurfnisse unserer Ziel- entwicklung, idealerweise im Bereich Verlage Deutschlands
gruppe abgestimmt sind Spielware oder in einem Verlag
o ein agiles, junges Team mit kurzen
® Umsetzung der Ideen in Zusammenar- © Begeisterung fur kreative Themen und Entscheidungswegen
beit mit den Abteilungen Vertrieb und kreative Menschen
Marketing sowie mit Autoren, Grafi- o attraktive Benefits wie flexible Arbeits-
kern und anderen Dienstleistern ® SpaB am Erfolg, Eigeninitiative und zeiten, Zuschisse zu Fahrtkosten,
Lust am ,Machen” Kantinenessen sowie zur betrieblichen
® Zusammenarbeit mit internationalen Altersvorsorge, Fahrradleasing
Lieferanten von der Anfrage und Be- ® eine selbststéndige, strukturierte
stellung bis zur Produktfreigabe Arbeitsweise und die Fahigkeit, auch ® einen Arbeitsplatz in neuen, modern
in stressigen Situationen einen kihlen ausgestatteten Blrordumen in Gerlingen
Kopf zu bewahren mit hervorragendem Anschluss an den
OPNV

® verhandlungssichere Englischkennt-
nisse und sehr gute Deutschkenntnisse

Im frechverlag stehen Vielfalt und Diversitat als Quelle fir Kreati-  Sei dabei, wenn wir zusammen die Welt der Kreativprojekte
vitdtund Innovation. Daherfreuen wirunsbesondersiberBewer-  in unserem Verlag neu definieren -

bungen von Menschen mit unterschiedlichen Hintergriindenund  wir freuen uns auf deine Bewerbung:

Lebenserfahrungen. Bei uns bedeutet Vielfalt, dass wir die  bewerbung@frechverlag.de oder per Post an frechverlag
verschiedenen Dimensionen wie kulturelle oder soziale GmbH, Personalwesen, Dieselstr. 5, 70839 Gerlingen
Herkunft, Religion, Alter, Behinderung, Geschlecht und sexuelle

Identitat gleichermaBen wirdigen.

Fur Ruckfragen steht Dir Frau Derya Ummak
unter der Rufnummer 0711/83086-300 gern zur Verfligung.

www.topp-kreativ.de
frechverlag GmbH, Dieselstr. 5, 70839 Gerlingen




