
Für Rückfragen steht Dir Frau Derya Ummak 
unter der Rufnummer 0711/83086-300 gern zur Verfügung.

www.topp-kreativ.de
frechverlag GmbH, Dieselstr. 5, 70839 Gerlingen

Bist du neugierig geworden? Dann zögere nicht und bewirb dich jetzt bei uns! 
bewerbung@frechverlag.de oder per Post an frechverlag GmbH, Personalwesen, 

Dieselstr. 5, 70839 Gerlingen

DU VERFÜGST ÜBER:WIR BIETEN:

intensive Betreuung während der Ausbildung

eigene Azubiprojekte, bei denen du schnell selbst  
Verantwortung übernehmen kannst

viel Raum für Eigeninitiative

Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen von internen und
externen Workshops

attraktive Benefits wie flexible Arbeitszeiten, Zuschüsse zu
Fahrtkosten, Kantinenessen sowie zur betrieblichen Altersvorsorge

einen Arbeitsplatz in neuen, modern ausgestatteten Büroräu-
men in Gerlingen mit hervorragendem Anschluss an den ÖPNV

Zahlenverständnis und Begeisterung für die Medienvielfalt in
einem Verlag

einen mindestens guten Realschulabschluss

sehr gute Deutschkenntnisse

Organisationstalent und eine schnelle Auffassungsgabe

AUSZUBILDENDER KAUFFRAU/-MANN 

FÜR BÜROMANAGEMENT (M/W/D)

KOMM AB  
SEPTEMBER 2025  
IN UNSER TEAM ALS

Als Kauffrau oder Kaufmann für Büromanagement meisterst du die vielfältigen Tätig-
keiten des modernen Büroalltags. Du bewältigst abwechslungsreiche Aufgaben im Ver-
trieb, der Finanzbuchhaltung, dem Marketing oder dem Produktmanagement. Während 
der dualen Ausbildung in unserem Unternehmen erlernst du alle kaufmännischen Ab-
läufe eines Buchverlages.

WERDE 
ZUM 

FRECHI!

Der frechverlag ist der führende Ratgeberverlag für Kreativi-
tät und DIY-Trends in Deutschland mit Standort in Gerlingen. Wir 
bieten dir einen modernen und attraktiven Arbeitsplatz, der es dir  
ermöglicht, umfangreiche Erfahrungen im Verlagswesen und  
E-Commerce zu sammeln. In einem jungen, dynamischen und sym-
pathischen Team erwarten dich zudem attraktive Benefits wie flexible 
Arbeitszeiten, eine bezuschusste Kantine und Fahrtkostenzuschüsse. 

Im frechverlag stehen Vielfalt und Diversität als Quelle für Kreati-
vität und Innovation. Daher freuen wir uns besonders über Bewer-
bungen von Menschen mit unterschiedlichen Hintergründen und  
Lebenserfahrungen. Bei uns bedeutet Vielfalt, dass wir die  
verschiedenen Dimensionen wie kulturelle oder soziale  
Herkunft, Religion, Alter, Behinderung, Geschlecht und sexuelle 
Identität gleichermaßen würdigen.


