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WIR SUCHEN EINE*N

PRAKTIKANT:IN
FÜR 3-6 MONATE

DEIN PROFIL: Entdecke die Vielfalt der Online-Welt in 
einem 3–6-monatigen Praktikum oder 
Praxissemester und tauche ein in das 
breit gefächerte Tätigkeitsspektrum 
unserer Online-Abteilung. Du wirst uns 
dabei unterstützen, unseren Webshop 
zu optimieren und weiterzuentwickeln, 
Marketing-Kampagnen über verschie-
dene Kanäle zu planen, zu konzipieren 
und umzusetzen sowie bei der Ausliefe-
rung und Logistik tatkräftig anzupacken.

Du studierst Medienwirtschaft, Medieninformatik, E-Commerce, (Online-)Marke-
ting oder verfügst über eine ähnliche Ausbildung.

Erste Erfahrungen in den Bereichen SEA, SEO, Google Analytics und Social Media 
sind von Vorteil.

Du hast ein gutes Gespür für Text und Design.

Du begeisterst dich für Produkte rund um Handarbeiten, Basteln, Lifestyle, Spiele, 
Rätsel und Adventskalender.

Bist du neugierig geworden? Dann zögere nicht und bewirb dich jetzt bei uns! 
bewerbung@frechverlag.de oder per Post an frechverlag GmbH, Personalwesen, 

Dieselstr. 5, 70839 Gerlingen

Der frechverlag ist der führende Ratgeberverlag für Kreativi-
tät und DIY-Trends in Deutschland mit Standort in Gerlingen. Wir 
bieten dir einen modernen und attraktiven Arbeitsplatz, der es dir  
ermöglicht, umfangreiche Erfahrungen im Verlagswesen und  
E-Commerce zu sammeln. In einem jungen, dynamischen und sym-
pathischen Team erwarten dich zudem attraktive Benefits wie flexible 
Arbeitszeiten, eine bezuschusste Kantine und Fahrtkostenzuschüsse. 

Im frechverlag stehen Vielfalt und Diversität als Quelle für Krea-
tivität und Innovation. Daher freuen wir uns besonders über Be-
werbungen von Menschen mit unterschiedlichen Hintergründen und  
Lebenserfahrungen,insbesondere von Menschen mit Behinderungen. 
Bei uns bedeutet Vielfalt, dass wir die verschiedenen Dimensionen 
wie kulturelle oder soziale Herkunft, Religion, Alter, Behinderung, 
Geschlecht und sexuelle Identität gleichermaßen würdigen.


