
Für Rückfragen steht Dir Frau Derya Ummak 
unter der Rufnummer 0711/83086-300 gern zur Verfügung.

www.topp-kreativ.de
frechverlag GmbH, Dieselstr. 5, 70839 Gerlingen

Sei dabei, wenn wir zusammen die Welt der Spiele und Rätsel  
in unserem Verlag neu definieren - 
wir freuen uns auf deine Bewerbung: 
bewerbung@frechverlag.de oder per Post an frechverlag 
GmbH, Personalwesen, Dieselstr. 5, 70839 Gerlingen

DEIN PROFIL: DEINE MISSION: WARUM FRECHVERLAG?

Entwicklung und Gestaltung neuer 
innovativer Spiele und Rätsel, die ideal 
auf die Bedürfnisse unserer Zielgruppe 
abgestimmt sind

Umsetzung unserer Produkte vom 
Konzept bis zur Druckfreigabe

enge Zusammenarbeit mit den Abtei-
lungen Vertrieb und Marketing sowie 
mit Autor:innen, Grafiker:innen und 
anderen Dienstleistern

Organisation und Betreuung von Foto-
shootings für Cover und Inhalte

Durchführung von Markt- und Trend-
analysen

mehrjährige Berufserfahrung in Pro-
duktmanagement oder Produktent-
wicklung, idealerweise im Bereich 
Spiele/Rätsel

Begeisterung für kreative Themen und 
kreative Menschen

Spaß am Erfolg, Eigeninitiative und 
Lust am „Machen“

eine selbstständige, strukturierte 
Arbeitsweise und die Fähigkeit, auch 
in stressigen Situationen einen kühlen 
Kopf zu bewahren

sehr gute Deutschkenntnisse

Aufgaben mit viel Gestaltungsspiel-
raum für eigene Ideen in einem
 sympathischen Team

neue Büroräume mit modernster 
Ausstattung in Gerlingen und hervor-
ragendem Anschluss an den ÖPNV (8 
Gehminuten von der U-Bahnstation 
Gerlingen Siedlung)

flexible Arbeitszeiten inkl. Home-Office 
Regelung

attraktive Benefits wie Zuschüsse zu 
Fahrtkosten, Beiträge zur betrieblichen 
Altersversorgung, 30 Tage Urlaub

Zuschuss zum Mittagessen in unserem 
sehr leckeren Betriebsrestaurant und 
kostenlose Getränke
Fahrradleasing

(JUNIOR) PRODUKTMANAGER (M/W/D) 

PROGRAMMBEREICH SPIELE & RÄTSEL

WIR SUCHEN EINE*N

IN VOLLZEIT

Escape Adventures, Spiele, Rätsel und Quiz – das sind die angesagten Themen, die 
kreative Menschen begeistern. Wir produzieren sehr erfolgreich Bücher und Spiele in 
diesem Segment. Deshalb soll unser Team weiterwachsen, um mehr Ideen umzusetzen 
und weitere Erfolge zu feiern.

Willst Du dabei sein und mit uns zusammen coole Produkte entwickeln, die unsere 
Kunden begeistern?

Im frechverlag stehen Vielfalt und Diversität als Quelle für Kreati-
vität und Innovation. Daher freuen wir uns besonders über Bewer-
bungen von Menschen mit unterschiedlichen Hintergründen und  
Lebenserfahrungen. Bei uns bedeutet Vielfalt, dass wir die  
verschiedenen Dimensionen wie kulturelle oder soziale  
Herkunft, Religion, Alter, Behinderung, Geschlecht und sexuelle 
Identität gleichermaßen würdigen.


